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1.0 Въведение 

Балканкар ЗАРЯ АД (наричано по-долу "Дружеството") е дългогодишен и отговорен участник в 

индустриалната и производствена екосистема на България. Ние вярваме, че устойчивият бизнес 

започва със стабилни ценности. Като част от ангажимента си към етично поведение, Балканкар 

ЗАРЯ прилага политика на нулева толерантност към корупция, подкуп и всички форми на 

неетично влияние. 

Нашите партньори, служители и доставчици трябва да бъдат убедени, че взаимоотношенията с нас 

се основават на доверие, професионализъм и прозрачност. Настоящата политика дефинира 

принципите и действията, чрез които се противопоставяме на всяка форма на корупционно 

поведение. 

2.0 Цел на политиката 

Основната цел на тази политика е да защити репутацията и бизнес почтеността на Балканкар ЗАРЯ, 

както и да установи ясни правила за превенция и реакция при съмнения или прояви на корупция, 

подкуп или подобни злоупотреби. 

3.0 Обхват на приложимост 

Тази политика се отнася до: 

• Членовете на управителните органи и оперативното ръководство на Дружеството 

•  Всички лица, работещи в Балканкар ЗАРЯ, независимо от позицията им и независимо дали 

са постоянно или временно наети лица; 

• Всички доставчици, подизпълнители, агенти, консултанти и други трети страни, които 

извършват дейност от името на или в сътрудничество с Дружеството. 

Тази политика е разработена като продължение и се прилага в допълнение  към съществуващите и 

приложими за Дружеството вътрешни правила, политики и работни процедури, вътрешния трудов 

ред, както и  действащото българско законодателство и нормативни актове, свързани с проявите 

на корупция.  

4.0 Подкуп и корупция: дефиниция и отношение 

Подкупът е предлагане, даване, получаване или искане на нещо с парична или нефинансова 

стойност с цел получаване на неправомерно предимство. 
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Корупцията включва злоупотреба с власт за лична изгода – независимо дали тя е директна или 

чрез трети лица. 

Балканкар ЗАРЯ категорично забранява всички форми на подкуп и корупция, както във 

взаимоотношения с държавни органи, така и в частния сектор. 

5.0 Подаръци, гостоприемство и бизнес разходи 

Балканкар ЗАРЯ допуска символични и разумни подаръци или прояви на гостоприемство, когато 

те: 

• Не надвишават пазарната стойност, която би се възприела като "обичайна"; 

• Са в съответствие с добрите бизнес практики; 

• Не се предлагат с цел влияние върху решение или услуга. 

Забранени са: 

• Парични подаръци или еквиваленти (напр. ваучери); 

• Разходи, които могат да се интерпретират като "плащане за услуга". 

В случай на съмнение, служителят е длъжен да се консултира с прекия си ръководител. 

6.0 Плащания за улеснение 

Плащания, направени с цел "ускоряване" на административни процеси, които би трябвало да се 

извършат по служебен ред, се считат за подкуп и са абсолютно забранени. 

7.0 Благотворителност и спонсорство 

Балканкар ЗАРЯ подкрепя социални каузи, но всички дарения и спонсорства се правят прозрачно 

и само след одобрение от управлението. Те трябва да бъдат в съответствие със законодателството 

и вътрешните етични правила. 

8.0 Политически дарения 

Дружеството не предоставя политически дарения, освен ако не е взето изрично решение от 

Съвета на директорите с писмено одобрение и оценка на съответствието с вътрешните политики и 

Етичния кодекс на Балканкар ЗАРЯ. 
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9.0 Докладване на нарушения 

Всеки служител или трето лице, което има съмнение за корупционно поведение, има право и 

отговорност да докладва това на: 

• Прекия си ръководител; 

• Ръководството на Дружеството в лицето на изпълнителния директор; 

• Или по имейл до отговорното лице за етично поведение: 

whistleblower@balkancarzarya.com  

Балканкар ЗАРЯ гарантира защита на подалите сигнал и забранява всякакви форми на репресии 

срещу тях. 

10.0 Санкции при нарушения 

Нарушенията на настоящата политика могат да доведат до: 

• Дисциплинарни мерки; 

• Прекратяване на трудови/договорни отношения; 

• Съобщаване до компетентните органи при установено престъпление. 

Нито един служител на Балканкар ЗАРЯ няма да бъде санкциониран при отказ от подкуп, дори ако 

това може да доведе до загуба за Дружеството или други негативни последици.  

Умишленото предоставяне на неверни обвинения може да представлява престъпление съгласно 

Наказателния кодекс. 

11.0 Контрол и преглед 

Съветът на директорите на Балканкар ЗАРЯ извършва периодичен преглед на политиката и 
нейното прилагане. 

 
Служителите са длъжни да участват активно в поддържането на етичната среда, която тази 
политика цели да гарантира. 
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